RIGOS S.AR.L

CD/KNG/RCCM/18-B-02060
Acte notarié N°l a(NG IM/057078
- |
rigos T O ISR

OFFRE D'EMPLOI No RG5320200726D

Intitulé de I'emploi QA/QC-Quality assurance & control
Lieu d'affectation Kamoa-Kakula

Date de fin de dépét de CV 13/10/2022

Catégorie professionnelle Vil

Nombre de position disponible 1

Département Construction

Nature du contrat de travail Durée déterminée

Date de l'interview

Date de début du contrat de travail

Introduction

Rigos sarl est une entreprise Congolaise d'ingénierie, d'approvisionnement, de construction et de gestion (Engineering,
Procuration, construction and Management “EPCM"} ; elle est spécialisée dans la construction des infrastructures modernes, des
€tudes et assistances aux projets. Le rayon d'action de Rigos s'étend jusqu’au conseil Quantity survey QS en gestion de projets
d'ingénierie de construction multidisciplinaire. Il s'agit d'un professionnalisme marqué par une connaissance parfaite en
évaluation des projets, estimation des couts et des contrats de construction.

|dentification du poste
Rattachement / Service Construction
Catégorie JQualifié
Cadre d’emplois Projet de construction
Responsable hiérarchique direct Construction Manager
Fonction d’encadrement Quality assurance & control

Profil, Qualification & expériences du Candidat

Profil du Candidat

Avoir un dipléme de Licence en Génie civil, Bitiments et travaux publiques ou domaine similaire,
Avoir une expérience pratique dans le domaine allant de 3 ansa 5 ans,

Capable de résoudre les problémes, de concevoir des solutions et gestion de QMS,

Capacité d'adaptation et conformité aux régles et normes de I'entreprise,
Respect de la discipline et sécurité au travail,

Bonne maitrise en outil informatique,

Capable de parler le francais, I'anglais et swahili,

Compétences personnelles

Etre calme, patient, honnéte,

Capacité de faire face aux pressions, exigences, contraintes du travail,
Capacité d’'organiser le travail,

Capacité de gérer les équipes,

Capacité de persuasion et de communication,

Rigueur, efficacité et résultat au travail,

Aptitude physique adéquate,

Bon relationnel,

Adresse: 36, av. Nioka, Binza-UPN - Kinshasa - RD Congo ;lnl'::nhﬂ@nwdcm
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Principales taches, Missions & Responsabilités

Superviser la qualité du projet pour assurer la conformité aux codes, aux normes, etc,
Gérer le systeme de gestion de la qualité (QMS),

Faire progresser la réalisation de la qualité et I'amélioration des performances dans tout le projet,
Analyser les résultats des inspections,

Améliorer la qualité du processus de production et de maintenance,

Mettre en ceuvre des activités et des processus d'inspection basés sur les risques,

Superviser les travaux de construction sur le chantier en termes de délai et qualité,

Organiser le travail par équipes et communiquer étroitement,

Relations dans le travail

Relations hiérarchiques Directeur Général, Directeur Technique, Project Manager
Liaisons fonctionnelles Responsable Administratif, Responsable Supplychain, Responsable finance
Relations extérieures Sous-Traitants,

Comment postuler

Les candidatures doivent étre adressées au Directeur des Ressources Humaines de Rigos sarl contenant les documents ci-aprés :
Une lettre de demande d'emploi manuscrite ;

Un Curriculum Vitae ;

Une lettre de motivation ;

Copie claire de dipléme et Attestations de fin de service ;
Copie claire de |a carte d'identité ;

Copie de la carte de demandeur d'emploi ONEM ;

Trols références professionnelles.

Les documents de |a candidature doivent &tre dans un seul dossier transmis au HE @rigos-rdc.co

Ressources Humaines et Administration

Nom: <JOSEPHINE Kl2A Signature :% Date : 890927
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